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VICENZA

VIA STRADA SCUOLE ANCONETTA, 12

iL NUOVO PONTE SOC. COOP. SOC. ONLUS

LIBRO DEI VERBALI
DELLE ASSEMBLEE

Verbale Assemblea ordinaria del giorno 25 maggio 2023
Addi 25 maggio 2023 alle ore 18h00, presso la sala Ottavina del Centro diumo di Laghetto, sita in Strada Statale 248 Marosticana,
235, si & riunita in seconda convocazione, essendo la prima andata deserta, 'Assemblea generale ordinaria della societa.

Assume la presidenza ai sensi di statuto il Presidente, Dott. Paolo Dalla Pozza, il quale

CONSTATA
—  che & presente il Consiglio di Amministrazione, nelle persone dei signori:
DALLA POzzA PAOLO Presidente
PERIN MICHELE Consigliere
Pizzut0 CHIARA Consigliere
VANZAN MAURIZIO Consigliere

— che é assente il signor:
CATTANI ANDREA GIUSTINIANO Consigliere

—  che & presente il Collegio sindacale, nelle persone dei signori:

GRAZIOL! DOMENICO Presidente
FACCIOLI FRANCESGO Sindaco Effettivo
MATTEAZZI ALBERTO Sindaco Effettivo

—  che sono presenti in proprio o per delega numero 73 soci, rappresentant il 46,20% degli aventi diritto (158);
—  che FAssemblea & stata regolarmente convocata a norma di statuto.
Al sensi delfart. 2479-bis, il Presidente dichiara di aver accertato lidentita e la legittimazione dei presenti e specifica i seguenti

argomenti all’
ORDINE DEL GIORNO

1. Esame e approvazione del bilancio relativo all'esercizio 2022, destinazione del risultato di gestione e delibere conseguenti;

2. Esame e approvazione del bilancio sociale per I'anno 2022.

Richiesto ai presenti se sufficientemente informati sugli argomenti stessi e avutane, senza riserva ed eccezione alcuna, risposta
affermativa,

DICHIARA
validamente e regolarmente costituita 'Assemblea generale ordinaria e atta a deliberare.
L'Assemblea, preso atto di quanto sopra, chiama a fungere da Segretario la dott.ssa Paola Fontana, che accetta.
Il Presidente passa quindi allo svolgimento degli argomenti posti all'ordine del giomo e, partendo dal secondo punto, precisa che il
Bilancio Sociale, obbligatorio a partire dall'esercizio 2021, funge anche da “Relazione sullandamento della gestione sociale” che, pur
non facente parte integrante del bilancio, & comunque prevista dallart. 22 dello Statuto sociale.
Riassume brevemente I'operato del Consiglio di Amministrazione nel corso dell'esercizio e cede quindi la parola al Responsabile dei
Senvizi alla Persona della Cooperativa, Dott.ssa Silvia Massignan, la quale affronta senza indugio I'esposizione del Bilancio Sociale
per 'esercizio 2022, redatto secondo quanto previsto dalle Linee Guida del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali. Riassume
brevemente quanto posto in essere dalle diverse Unita Operative, ampiamente descritto nel documento glaborato, € invita poi il
consigliere Perin Michele ad intervenire per quanto riguarda la parte sanitaria del Servizio svolto.
Si passa quindi alla disamina, nel corso della quale il Presidente e i consiglieri presenti rispondono esaurientemente a ogni domanda

degli intervenuti, che si dichiarano pienamente soddisfatti.
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L'Assemblea, dopo ampia discussione, con voti favorevoli settantatre, voti contrari zero, astensioni zero,

DELIBERA
—  diapprovare il Bilancio Sociale al 31.12.2022, cosi com’é stato predisposto.
Il Presidente riprende la parola e passa alla trattazione del 1° punto allordine del giorno: in veste di responsabile amministrativo,
presenta all’Assemblea il Bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre 2022, composto da Stato Patrimoniale, Conto Economico e Nota
Integrativa. Per ogni voce esposta, egli legge anche i relativi dettagli e spiega le ragioni che hanno portato ai risultati conseguiti.
Il Presidente precisa all'Assemblea che il bilancio appena presentato contiene una proposta di destinazione di euro 36.000,00*
(trentaseimila/00*) a titolo di ristorno ai soci lavoratori, ai sensi di quanto previsto dall'art. 23 dello Statuto, quale riconoscimento per i
risultati economici ottenuti dalla Cooperativa nell'esercizio in esame. L'importo del compenso & al lordo di contributi e ritenute.
Il Dott. Francesco Faccioli, a sua volta, legge la relazione del Collegio Sindacale e propone ai Soci 'approvazione del Bilancio

presentato.
Si passa quindi alla disamina, nel corso della quale il Presidente e i consiglieri presenti rispondono esaurientemente a ogni domanda

degli intervenuti, che si dichiarano pienamente soddisfatti.
L'Assemblea, dopo ampia discussione, con voti favorevoli settantadue, voti contrari zero, astensioni una,

DELIBERA
di riconoscere ai signori soci prestatori in essere nel 2022, a titolo di ristorno, la somma di euro 36.000,00, al lordo di contributi
ritenute, distribuendo I'mporto fra gli stessi in maniera direttamente proporzionale alle ore di effettivo servizio prestato da ciascuno
di loro nel corso dell'esercizio;

— di approvare il Bilancio di esercizio al 31.12.2022, anche nelle singole poste, e di destinare I'utile 2022, ammontante a euro

201.949,00*, nel seguente modo:

Riserva Legale 30% pariaeuro  60.585,00
Fondo per lo sviluppo della cooperazione 3% pari aeuro 6.058,00
Riserva Indivisibile 67% pariaeuro 135.306,00

Null'altro essendovi da deliberare e piti nessuno avendo chiesto la parola, il Presidente dichiara sciolta 'Assemblea, previa redazione

del presente verbale che, letto, & approvato e sottoscritto alle ore 20h00.

Il Segretario Il Presidente
tt. Paolo Dalla Pozza

Dottssa Paolafoentana
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